INFORMACJA O REALIZOWANE) STRATEGII PODATKOWE]) ZA 2022 ROK
W WEWIRE POLAND SP. Z 0.0. SP. K.

Niniejsza informacja o realizowanej strategii podatkowej za 2022 r. w WeWire Poland Sp. z o.o.
Sp. k. (dalej: Spotka) zostata sporzadzona stosownie do przepisu art. 27c ust. 1 ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob prawnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 z pozn.
zm., dalej: ustawa o CIT). Catoksztatt przedstawionych ponizej informacji dotyczy 2022 r., przy
czym informacje zawarte w punktach 1-2 nie ograniczaja sie wytacznie do ww. okresu.

W ponizszym opisie odstapiono od wskazywania informacji, ktore sa objete tajemnica handlowa,
przemystowa, zawodowa lub procesu produkcyjnego.

Jednoczesnie, Spotka deklaruje gotowosc uzupetnienia niniejszej publikacji w sytuacji wydania
interpretacji ogolnej lub objasnien podatkowych precyzujacych zakres informacji wykazywanych
W oparciu o przepis art. 27c ust. 1 ustawy o CIT.

1. Uwagi wstepne
1.1. Misja, wizja oraz cele podatkowe

Spotka uznaje prawidtowe wypetnianie zobowigzan podatkowych za przejaw nalezytego
wspierania spotecznosci, w ktorej funkcjonuje, jak rowniez wyraz dziatania etycznego i zgodnego
z prawem. Odpowiada to w petni wartosciom wyznawanym przez Spotke w konteksScie
catoksztattu prowadzonej dziatalnosci, ktorymi sa odpowiedzialnosc za pracownikow, region,
srodowisko i spoteczenstwo.

Celem zachowania zgodnosci dziatan z powyzsza misja, Spotka jest nieustannie ukierunkowana
na utrzymanie uczciwej i przejrzystej praktyki podatkowej. Taki sposob postrzegania realizacji
rozliczen podatkowych pozostaje niezmienny od poczatku funkcjonowania Spotki i kontynuacja
jego stosowania stanowi istotny element jej dalszego istnienia.

Elementami strategii podatkowej realizowanej przez Spotke (m.in. w 2022 r.) stanowigcymi
jednoczesnie cele, ktore Spotka przed soba stawia, sa:

. posiadanie petnej kontroli nad postepowaniem w zakresie rozliczania zobowigzan
podatkowych, czego wyrazem jest m.in. jasne i klarowne wyodrebnienie procesow
sktadajacych sie na funkcje podatkowa, jak rowniez okresSlenie zadan i odpowiedzialnosci
poszczegolnych osob i komorek organizacyjnych;

o przestrzeganie wszystkich ustawowych obowiazkow podatkowych w odniesieniu
do poszczegolnych podatkow oraz dokonywanie ich ptatnosci w stosownych terminach;

. realizowanie obowiazkow raportowych na gruncie ustaw podatkowych w odpowiedni
i przejrzysty sposob;

« zapewnienie nalezytej komunikacji wewnetrznej celem umozliwienia prawidtowej wymiany
informacji majacych wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych;



« budowanie uczciwych i otwartych relacji z organami podatkowymi;

« witasciwe zarzadzanie ryzykiem podatkowym zwigzanym ze zmieniajacymi sie regulacjami
prawnymi oraz praktyka organow podatkowych i sadow administracyjnych,

« przeprowadzanie dziatan z zakresu autokontroli prawidtowosci rozliczen podatkowych,

. dbanie o wysokie kwalifikacje i doSwiadczenie os6b zaangazowanych w praktyke podatkowa
Spotki, jak rowniez zapewnienie im mozliwosci rozwoju;

. efektywne zarzadzanie obciazeniami podatkowymi, jak rowniez procesami z zakresu
rozliczen zobowigzan podatkowych.

1.2. Strategia w zakresie ryzyka podatkowego

Spotka nie wykazuje sktonnosci do podejmowania ryzyka w kwestiach dotyczacych rozliczen
podatkowych. Gotowos¢ do uwzgledniania zachowan/praktyk, ktore moga zosta¢ podwazone
przez administracje skarbowa nalezy ocenic co najwyzej jako marginalna.

Ewentualne ryzyka, jakie powstajg w omawianym obszarze z uwagi na zmieniajace si¢ regulacje
prawne lub praktyke interpretacyjng lub ewentualnie zmiany zachodzace w otoczeniu
gospodarczym, podlegaja regularnej ocenie, jak rowniez sg eliminowane lub co najmniej
ograniczane poprzez zastosowanie odpowiednich Srodkow.

Spotka podejmuje wszelkie starania, aby zapewni¢ wtaSciwe przestrzeganie obowigzujacych
przepisow podatkowych, a tym samym, ograniczy¢ ryzyko zwiazane z niewywigzaniem sig z nich,
m.in. poprzez:

. zatrudnianie pracownikow posiadajacych nalezyte kwalifikacje i doswiadczenie
pozwalajace im na odpowiednie wykonywanie obowigzkow w zakresie rozliczen
podatkowych, jak rowniez zapewnianie ciggtego podwyzszenia ich kwalifikacji m.in. poprzez
udziat w szkoleniach oraz dostep do aktualnej bazy zbiorow prawnych i orzecznictwa
zwigzanego z prawem podatkowym;

« korzystanie ze wsparcia profesjonalnych doradcow w przypadkach koniecznosci
przeprowadzenia szczegotowej analizy watpliwych zagadnien, zmieniajacych sie regulacji
prawnych lub praktyki organow podatkowych lub sagdow administracyjnych;

. zwracanie sie do organow publicznych o wyjasnienia watpliwych zagadnien z zakresu
rozliczen podatkowych.

Ponadto, Spotka nie ma intencji stosowania agresywnych schematow planowania podatkowego.
W kontekscie efektywnego zarzadzania obciazeniami podatkowymi stosuje ona wytacznie
rozwigzania dostepne na mocy ustaw podatkowych i niebudzace watpliwosci w aspekcie
spetnienia definicji dziatan agresywnej optymalizacji podatkowe;.



1.3. Zasady zewnetrznej i wewnetrznej komunikacji

Niezmienng intencja Spotki jest budowanie uczciwych i otwartych relacji z organami
podatkowymi. We wspotpracy z administracja skarbowa, w tym w przypadku jakichkolwiek
postepowan podatkowych, kontroli podatkowych, kontroli celno-skarbowych, czynnosci
sprawdzajacych, jak rowniez w biezacych kontaktach Spotka wykazuje sie petna
transparentnoscia, bez zbednej zwtoki przedstawiajac stosowne wyjasniania lub przekazujac
odpowiednie dokumenty.

Z uwagi na fakt, iz w procesie rozliczen podatkowych kluczowa role odgrywa wtasciwa
komunikacja wewnetrzna, Spotka nieustannie usprawnia obowiazujace w niej zasady przeptywu
informacji. Dotyczy to przede wszystkim metodologii przekazywania stosownych informacji i
dokumentow przez pracownikow Spotki realizujacych poszczegdlne zdarzenia gospodarcze do
osob odpowiedzialnych za wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego.

2. Informacje o stosowanych przez Spotke procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowiazkow wynikajacych z przepisow prawa podatkowego
i zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie

W 2022 r. w Spotce funkcjonowat/funkcjonowata m.in.:

« polityka rachunkowosci, ktora okreSla wybrane i stosowane przez Spotke rozwigzania
dopuszczone ustawa z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217
z pozn.zm.).;

« struktura organizacyjna oraz podziat zakresu dziatah i odpowiedzialnoSci pomiedzy
poszczegolne komorki organizacyjne Spotki, w tym te zwigzane z realizacja rozliczen
podatkowych;

« zasady przydzielania  poszczegolnym  pracownikom  danej komorki  zadan
i odpowiedzialnosci, w tych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi;

. uproszczony system obiegu informacji i dokumentow umozliwiajacy ich sprawne
przekazywanie pracownikom odpowiedzialnym za rozliczenia podatkowe Spotki przez
pracownikow planujacych realizacje okreslonego zdarzenia gospodarczego badz bioracych
udziat w poszczegolnych zdarzeniach gospodarczych;

. procedura VAT w postaci weryfikacji nowych kontrahentow Spotki (VIES, wykaz podatnikow
- biata lista);

« procedura przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (AML);
« procedura realizacji obowigzkow w zakresie schematow podatkowych (MDR);

« regulamin korzystania z samochodow stuzbowych;

« regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

« regulamin pracy oraz wynagradzania.



3. Informacja o dobrowolnych formach wspotpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej

W 2022 r. Spotka nie brata udziatu w dobrowolnych formach wspotpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowe;j.

4. Informacje dotyczace realizacji przez Spotke obowigzkow podatkowych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacja o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych

W 2022 r. Spotka doktadata wszelkich staran, aby catoksztatt obowiazkow podatkowych
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej byt realizowany wtaSciwie, w tym terminowo.

W 2022 r. Spotka uiszczata:

e podatek dochodowy od osob prawnych (Spotka zostata podatnikiem podatku
dochodowego od osob prawnych od 2021 r. ze wzgledu na zmiane przepisow ustawy
o CIT);

e podatek dochodowy od o0s6b fizycznych (jako ptatnik podatku z uwagi na status
pracodawcy);

e podatek od towarow i ustug;

e podatek od nieruchomosci;

e zryczattowany podatek dochodowy od 0s6b prawnych (podatek u zrodta).

W ww. roku nie wystapity natomiast okolicznosci skutkujace powstaniem po stronie Spotki
zobowiazan z tytutu podatku akcyzowego oraz podatku od czynnosci cywilnoprawnych.

W roku, ktorego dotyczy niniejsza informacja Spotka nie przekazata Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej zadnej informacji o schematach podatkowych, o ktorych mowa w art.
86a § 1 pkt 10 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2651,
dalej: Ordynacja podatkowa).



5. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi, ktorych wartosc przekracza 5%
sumy bilansowej aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci

W 2022 r. wartoSc transakcji realizowanych przez Spotke z podmiotami powigzanymi przekracza
5% sumy bilansowej aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci.

W 2022 r. Spotka realizowata transakcje z nastepujacymi podmiotami powigzanymi:
e Coroflex Poland Sp. z o.0.
e Coroflex Poland Sp. z 0.0. Sp. k.
e Coroplast Cable Trading México S. de R.L. de C.V.
e Coroplast Fritz Miiller GmbH & Co. KG
e Coroplast Holding GmbH
e WeWire Acambaro Mexico, S. de R.L. de C.V.
e WeWire Hammamet Tunisia S.A.R.L
e WeWire Harness (Kunshan) Co., Ltd.
e WeWire Harness (Mianyang) Co., Ltd.
e WeWire Harness Technology S.R.L.
e WeWire Poland Sp. z o.o0.

Transakcje z ww. podmiotami powigzanymi w 2022 r. dotyczyty m.in. sprzedazy Srodkow
trwatych/narzedzi/ czesci wymiennych oraz materiatow, towarow i wyrobow gotowych Spotki na
rzecz wybranych podmiotow powigzanych, zakupu Srodkow trwatych/narzedzi, materiatow,
towarow oraz wyrobow gotowych od podmiotow powigzanych przez Spotke, Swiadczenia
wybranych ustug przez Spotke na rzecz podmiotow powigzanych, pozyczek udzielanych przez
podmioty powigzane na rzecz Spotki oraz udzielanych przez Spotke na rzecz podmiotow
powigzanych, wynajmu biura na rzecz podmiotow powigzanych, udzielania licencji (np. znak
towarowy) i Swiadczenia ustug (np. ustugi posrednictwa/agencyjne, ustugi przerobu, ustugi
transportu, ustugi leasingu, ustugi najmu, refaktury ustug) na rzecz Spotki przez poszczegolne
podmioty powiazane, refaktur kosztow (np. leasingu, najmu powierzchni biurowej) na rzecz
podmiotow powigzanych.

Nalezy wskazac, ze powyzsze zestawienie zostato opracowane w oparciu o zatwierdzone
sprawozdanie finansowe Spotki za 2022 r.

6. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Spotke dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych Spotki
lub podmiotow powigzanych

W 2022 r. Spotka nie planowata, jak rowniez nie podejmowata dziatan restrukturyzacyjnych
mogacych miec wptyw na wysokoSC zobowigzan podatkowych Spotki lub podmiotow
powigzanych.

7. Informacje o ztozonych przez Spotke wnioskach o wydanie ogolnej interpretacji
podatkowej, interpretacji przepisow prawa podatkowego, wigzacej informacji stawkowej,
wiazacej informacji akcyzowej



W 2022 r. Spotka nie sktadata wnioskow o wydanie:

ogolnej interpretacji podatkowej, o ktorej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej,

interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14b Ordynacji
podatkowej,

wigzacej informacji stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931),

wiazacej informacji akcyzowej, o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r.
o podatku akcyzowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 143).

Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Spotki na terytoriach lub
w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

W 2022 r. Spotka nie dokonywata rozliczen podatkowych na terytorium lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencje podatkowg wskazanych w:

Rozporzadzeniu Ministra Finansow w sprawie okreslenia krajow i terytoriow stosujacych
szkodliwa konkurencje podatkowa w zakresie podatku dochodowego od osob prawnych
z dnia 28 marca 2019 r. (Dz.U. 2 2019 r. poz. 600),

Obwieszczeniu Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie ogtoszenia listy
krajow i terytoriow wskazanych w unijnym wykazie jurysdykcji niechetnych wspotpracy do
celow podatkowych przyjmowanym przez Rade Unii Europejskiej, ktore nie zostaty ujete w
wykazie krajow i terytoriow stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa wydawanym na
podstawie przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych oraz przepisow o podatku
dochodowym od osob prawnych, oraz dnia przyjecia tego wykazu przez Rade Unii
Europejskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r. (M. P. poz. 940).,

Obwieszczeniu Ministra Finansow z dnia 10 marca 2022 r. w sprawie ogtoszenia listy krajow
i terytoriow wskazanych w unijnym wykazie jurysdykcji niechetnych wspotpracy do celow
podatkowych przyjmowanym przez Rade Unii Europejskiej, ktore nie zostaty ujete w wykazie
krajow i terytoriow stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa wydawanym na
podstawie przepisow o podatku dochodowym od 0so6b fizycznych oraz przepisow o podatku
dochodowym od oso6b prawnych, oraz dnia przyjecia tego wykazu przez Rade Unii
Europejskiej (M. P. z 2022 r. poz. 341),

Obwieszczeniu Ministra Finansow z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ogtoszenia listy
krajow i terytoriow wskazanych w unijnym wykazie jurysdykcji niechetnych wspotpracy do
celow podatkowych przyjmowanym przez Rade Unii Europejskiej, ktore nie zostaty ujete w
wykazie krajow i terytoriow stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa wydawanym na
podstawie przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych oraz przepisow o podatku
dochodowym od osob prawnych, oraz dnia przyjecia tego wykazu przez Rade Unii
Europejskiej (M. P. z 2022 r. poz. 992).



